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  Vitae	
  –	
  Mark	
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Personalia

Naam : Mark	
  Berck

Adres : Bernard	
  de	
  waalstraat	
  50

Postcode : 3555BK

Woonplaats : Utrecht

Telefoon : 030-­‐878	
  3450

Mobiel : 06-­‐186	
  939	
  80

E-­‐mail : info@markberck.nl

Website : hCp://markberck.nl

Weblog : hCp://0308783450.nl

Rijbewijs : Ja,	
  B

Geboortedatum : 01	
  juli	
  1979

Wie	
  is	
  Mark	
  Berck

Ik	
  sta	
  voor	
  openheid	
  en	
  rechtvaardigheid,	
  maar	
  blijf	
  wel	
  zakelijk.	
  Rechtvaardigheid	
  en	
  zakelijkheid	
  zijn	
  geen	
  twee	
  
tegenpolen.	
  Ik	
  heb	
  moeite	
  met	
  het	
  uitsluiten	
  van	
  een	
  leverancier	
  alleen	
  vanwege	
  senPmenten	
  (denk	
  MicrosoR	
  vs	
  
Open	
  Source)	
  en	
  ben	
  van	
  mening	
  dat	
  je	
  ten	
  alle	
  Pjden	
  moet	
  kijken	
  wat	
  het	
  beste	
  aansluit	
  bij	
  de	
  klantvraag.

Kennis

Omdat	
  ik	
  begonnen	
  ben	
  als	
  MicrosoR	
  ontwikkelaar	
  heb	
  ik	
  nog	
  steeds	
  kennis	
  van	
  de	
  MicrosoR	
  producten	
  en	
  
ontwikkeltools.	
  Omdat	
  ik	
  al	
  een	
  aantal	
  jaar	
  geen	
  ontwikkelrol	
  heb	
  bekleed,	
  zal	
  ik	
  geen	
  goede	
  ontwikkelaar	
  zijn,	
  maar	
  
deze	
  kennis	
  neem	
  ik	
  wel	
  mee	
  en	
  gebruik	
  ik	
  geregeld	
  om	
  inschaVngen	
  van	
  ontwikkelaars	
  te	
  valideren.	
  Ook	
  gebruik	
  ik	
  
deze	
  kennis	
  nog	
  geregeld	
  om	
  mee	
  te	
  denken	
  in	
  het	
  geval	
  van	
  technische	
  problemen.

Vaardigheden

Ik	
  heb	
  snel	
  overzicht	
  in	
  een	
  complexe	
  omgeving.	
  Daarbij	
  zie	
  ik	
  snel	
  waar	
  er	
  zich	
  problemen	
  voordoen	
  en	
  hoe	
  deze	
  
mogelijk	
  opgelost	
  kunnen	
  worden.	
  Ik	
  ben	
  een	
  doener,	
  pak	
  alles	
  op	
  wat	
  blijR	
  liggen	
  en	
  heb	
  overzicht.	
  Ik	
  doe	
  in	
  principe	
  
alles	
  wat	
  nodig	
  is	
  voor	
  het	
  project,	
  van	
  schrijven	
  van	
  documenten	
  tot	
  het	
  halen	
  van	
  pizza’s,	
  van	
  gesprekken	
  met	
  de	
  
opdrachtgever	
  tot	
  gesprekken	
  met	
  sollicitanten.
Verder	
  heb	
  ik	
  snel	
  een	
  nieuw	
  kennisgebied	
  onder	
  de	
  knie,	
  omdat	
  ik	
  verbanden	
  kan	
  leggen	
  met	
  kennis	
  die	
  ik	
  al	
  heb.	
  Ik	
  
kan	
  hierdoor	
  snel	
  in	
  een	
  nieuwe	
  omgeving/kennisgebied	
  meewerken	
  en	
  een	
  goede	
  contribuPe	
  leveren.	
  Ik	
  ben	
  niet	
  
bang	
  om	
  mijn	
  mening	
  te	
  geven	
  en	
  om	
  mee	
  te	
  denken.

Ook	
  ben	
  ik	
  sociaal	
  en	
  ben	
  in	
  een	
  nieuwe	
  omgeving	
  gauw	
  op	
  mijn	
  plaats.	
  Ik	
  spreek	
  met	
  iedereen	
  en	
  leer	
  op	
  deze	
  manier	
  
snel	
  een	
  organisaPe	
  kennen.

Omgeving

Ik	
  werk	
  graag	
  in	
  een	
  groot	
  team	
  waarin	
  gezamenlijk	
  hard	
  gewerkt	
  wordt	
  naar	
  een	
  gezamenlijk	
  doel.	
  In	
  poliPek	
  
moeilijke	
  omgevingen	
  waarin	
  Pjdsdruk	
  een	
  factor	
  is	
  ben	
  ik	
  op	
  mijn	
  best.	
  Ik	
  heb	
  een	
  hekel	
  aan	
  9	
  tot	
  5	
  mentaliteit	
  en	
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beoordeel	
  mijzelf	
  en	
  anderen	
  niet	
  op	
  de	
  Pjd	
  die	
  ze	
  aanwezig	
  zijn	
  maar	
  op	
  de	
  inzet	
  en	
  hoeveelheid	
  werk	
  die	
  ze	
  
verzeCen.

Verder	
  heb	
  ik	
  ervaring	
  en	
  werk	
  ik	
  met	
  veel	
  plezier	
  met	
  internet	
  gerelateerde	
  technologieën	
  met	
  de	
  focus	
  op	
  Content	
  
Management,	
  Workflow	
  en/of	
  Proces	
  management	
  en	
  CollaboraPon.

Opleidingen

1997	
  -­‐	
  2001 Technisch	
  College	
  Ede MTS	
  -­‐	
  Technische	
  InformaPca

2001	
  -­‐	
  2005 Meerdere	
  MicrosoR	
  
trainingen

MicrosoR	
  CMS	
  2001/2003,	
  MicrosoR	
  SharePoint	
  2001,	
  
2003,	
  2007,	
  MicrosoR	
  .Net	
  development,	
  WEB	
  
Development	
  in	
  ASP.Net	
  (1.1)

2005 ITIL	
  Service	
  
Management

FoundaPon

2006 Prince	
  2 FoundaPon

2008 Intalio Training	
  in	
  Intalio	
  BPMS	
  en	
  training	
  in	
  BPMN

2001	
  -­‐	
  2008 Diversen Verschillende	
  algemene	
  trainingen	
  zoals:	
  Schrijven	
  voor	
  
het	
  web,	
  Communiceren,	
  PresentaPe	
  technieken,	
  etc.

Werkervaring

Informa@ebeveiligingsadviseur	
  @	
  ICTU
Maart	
  2009	
  –	
  Oktober	
  2009

Technisch	
  Project	
  Adviseur	
  @	
  ICTU
Oktober	
  2007	
  –	
  Maart	
  2009

Via	
  Inter	
  Access	
  en	
  later	
  rechtstreeks	
  heb	
  ik	
  voor	
  ICTU	
  meegewerkt	
  aan	
  het	
  TenderNed	
  project.	
  TenderNed	
  is	
  
momenteel	
  nog	
  steeds	
  in	
  ontwikkeling.

TenderNed	
  heeR	
  als	
  doen	
  het	
  Nederlanse	
  Aanbestedingen	
  plahorm	
  te	
  worden,	
  voor	
  ondernemers	
  en	
  
aanbestedende	
  diensten.	
  Omdat	
  ik	
  in	
  dit	
  project	
  meerdere	
  rollen	
  heb	
  uitgevoerd,	
  heb	
  ik	
  vanuit	
  verschillende	
  
acPviteiten	
  goede	
  kennis	
  opgebouwd	
  omtrent	
  de	
  aanbestedingsregels.

Ik	
  ben	
  bij	
  dit	
  project	
  begonnen	
  als	
  .Net	
  ontwikkelaar,	
  maar	
  doorgegroeid	
  naar	
  assistent	
  projectleider.	
  	
  SPchPng	
  
ICTU	
  heeR	
  mij	
  veel	
  ervaring	
  en	
  kennis	
  laten	
  opdoen,	
  waardoor	
  ik	
  in	
  een	
  korte	
  Pjd	
  snel	
  kon	
  doorgroeien	
  van	
  
ontwikkelaar	
  naar	
  adviseur/assistent	
  projectleider.Helaas	
  is	
  het	
  niet	
  toegestaan	
  om	
  meer	
  details	
  over	
  dit	
  project	
  te	
  
plaatsen.	
  In	
  een	
  eventueel	
  gesprek	
  kan	
  ik	
  het	
  een	
  en	
  ander	
  wel	
  toelichten.

Applica@on	
  Consultant	
  @	
  Inter	
  Access
Januari	
  2007	
  –	
  December	
  2008

Voordat	
  ik	
  via	
  Inter	
  Access	
  bij	
  de	
  ICTU	
  ben	
  gekomen	
  heb	
  ik	
  meerdere	
  taken	
  gehad.	
  Mijn	
  rol	
  was	
  vooral	
  op	
  de	
  
achtergrond,	
  waar	
  ik	
  meewerkte	
  aan	
  aanbestedingstrajecten,	
  offertes,	
  trainingen	
  en	
  meer.	
  Maar	
  ik	
  heb	
  daarnaast	
  
ook	
  meegewerkt	
  aan	
  verschillende	
  inhouse	
  projecten	
  als	
  SharePoint	
  consultant	
  en	
  Sharepoint	
  instructeur.

In	
  de	
  zomer	
  van	
  2007	
  kreeg	
  ik	
  de	
  kans	
  om	
  gesponsord	
  door	
  Inter	
  Access	
  naar	
  Uganda	
  te	
  gaan	
  om	
  in	
  het	
  kader	
  van	
  
ontwikkelingshulp	
  daar	
  een	
  IT	
  bedrijf(je)	
  te	
  ondersteunen.	
  Ik	
  heb	
  hier	
  twee	
  weken	
  gewerkt	
  aan	
  verschillende	
  open-­‐
source	
  trajecten	
  en	
  heb	
  een	
  lokale	
  IT-­‐student	
  getraind	
  in	
  het	
  ontwikkelen	
  en	
  onderhouden	
  van	
  deze	
  oplossingen.

Hierna	
  werd	
  ik	
  gedetacheerd	
  bij	
  de	
  ICTU,	
  waar	
  ik	
  na	
  ongeveer	
  een	
  jaar	
  in	
  dienst	
  trad.
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Applica@on	
  Developer	
  @	
  Atos	
  Origin
Augustus	
  2001	
  –	
  December	
  2006
Via	
  Atos	
  Origin:

‣ Webdeveloper	
  @Ministerie	
  van	
  Buitenlandse	
  Zaken
Maart	
  2006	
  –	
  December	
  2006
Bij	
  het	
  Ministerie	
  van	
  Buitenlandse	
  zaken	
  heb	
  ik	
  in	
  een	
  ontwikkelteam	
  gewerkt	
  aan	
  de	
  betaalapplicaPe,	
  
behorende	
  bij	
  het	
  inburgeringsexamen.	
  Deze	
  applicaPe	
  was	
  oorspronkelijk	
  ontwikkeld	
  in	
  ASP/VB,	
  en	
  maakte	
  
gebruik	
  van	
  diverse	
  oudere	
  javascript	
  library’s.

Vanwege	
  verschillende	
  problemen	
  met	
  wetgeving	
  rondom	
  het	
  inburgeringsexamen	
  heeR	
  het	
  lang	
  geduurd	
  
voordat	
  deze	
  applicaPe	
  in	
  gebruik	
  werd	
  genomen.

‣ .Net	
  Developer	
  @	
  BISTRO	
  (Raad	
  van	
  de	
  Rechtspraak)
September	
  2005	
  –	
  Juni	
  2006
BISTRO	
  is	
  een	
  ontwikkelclub	
  die	
  zich	
  bezighoudt	
  met	
  de	
  ontwikkeling	
  van	
  hCp://www.rechtspraak.nl	
  en	
  
verschillende	
  intranet	
  applicaPes.	
  Hier	
  heb	
  ik	
  part-­‐Pme	
  gewerkt	
  in	
  een	
  ontwikkelteam.

‣ Intranet	
  Webmaster/Webdeveloper	
  @Akzo	
  Nobel
Agustus	
  2001	
  –	
  December	
  2006
Na	
  mijn	
  MTS	
  opleiding	
  ben	
  ik	
  voor	
  Atos	
  Origin	
  gaan	
  werken.	
  Vrijwel	
  direct	
  ben	
  ik	
  vanuit	
  Atos	
  Origin	
  
gedetacheerd	
  bij	
  Akzo	
  Nobel.	
  Ik	
  ben	
  daar	
  aan	
  de	
  slag	
  gegaan	
  een	
  paar	
  maanden	
  nadat	
  AIS	
  (Akzo	
  Nobel	
  
InformaPon	
  Services)	
  ge-­‐outsourced	
  was	
  naar	
  Atos	
  Origin	
  (toen	
  nog	
  Origin).

De	
  eerste	
  twee	
  jaar	
  ben	
  ik	
  daar	
  verder	
  opgeleid	
  tot	
  web-­‐ontwikkelaar	
  in	
  ASP	
  (VB-­‐Script)	
  en	
  heb	
  meegewerkt	
  
aan	
  verschillende	
  intranetapplicaPes.	
  Doordat	
  Akzo	
  Nobel	
  de	
  verschillende	
  Business	
  Units	
  de	
  vrijheid	
  gaf	
  IT	
  
ontwikkeling	
  te	
  beleggen	
  bij	
  eigen	
  clubs	
  werd	
  de	
  hoeveelheid	
  werk	
  veel	
  minder.	
  	
  Het	
  oorspronkelijke	
  team	
  is	
  
toen	
  ontmanteld.	
  Ik	
  bleef	
  echter	
  aan	
  om	
  de	
  verschillende	
  intranetapplicaPes	
  te	
  beheren	
  en	
  eventueel	
  
nieuwe	
  applicaPes	
  te	
  ontwikkelen.

De	
  overige	
  periode	
  werkte	
  ik	
  in	
  een	
  team	
  van	
  3	
  man,	
  waarin	
  ik	
  de	
  enige	
  techneut	
  was.	
  Ik	
  heb	
  hier	
  gewerkt	
  
aan	
  verschillende	
  intranet	
  en	
  internet	
  applicaPes	
  voor	
  verschillende	
  business	
  units.
De	
  benodigde	
  technische	
  experPse	
  verschoof	
  in	
  de	
  laatste	
  jaren	
  van	
  ASP	
  (VB-­‐Script)	
  naar	
  MicrosoR	
  
SharePoint,	
  MicrosoR	
  CMS	
  en	
  MicrosoR	
  .Net	
  (C#).	
  Ik	
  heb	
  hier	
  veel	
  ervaring	
  opgedaan	
  in	
  verschillende	
  
disciplines.	
  Van	
  serverbeheer	
  (MS)	
  naar	
  ontwikkeling	
  tot	
  applicaPe	
  beheer.

Ik	
  heb	
  voor	
  meerdere	
  onderdelen	
  en	
  business	
  units	
  gewerkt,	
  waaronder	
  Akzo	
  Nobel	
  Organon,	
  Akzo	
  Nobel	
  
Polymer	
  Chemicals,	
  Akzo	
  Nobel	
  CoaPngs	
  en	
  verschillende	
  ondersteunende	
  business	
  units.Ik	
  ben	
  hier	
  
weggegaan	
  omdat	
  voor	
  mij	
  de	
  uitdaging	
  ophield.	
  Na	
  zoveel	
  jaar	
  bij	
  een	
  club	
  gewerkt	
  te	
  hebben	
  ken	
  je	
  alle	
  
klanten	
  en	
  hun	
  problemaPek.

Junior	
  Webdeveloper	
  (stage)	
  @	
  Wegener	
  Arcade
Bij	
  het	
  Technisch	
  College	
  Ede	
  werd	
  in	
  2000	
  een	
  proef	
  gedaan	
  om	
  meer	
  stageplaatsen	
  te	
  krijgen.	
  Deze	
  proef	
  hield	
  in	
  
dat	
  leerlingen	
  gedetacheerd	
  werden	
  bij	
  bedrijven.	
  De	
  leerling	
  liep	
  dus	
  stage	
  op	
  school	
  en	
  werd	
  verhuurd	
  aan	
  een	
  
bedrijf.

In	
  mijn	
  geval	
  was	
  dat	
  Wegener-­‐Arcade	
  afdeling	
  WUGO	
  (Wegener	
  Uitgeverij	
  Gelderland-­‐Overijssel).	
  Binnen	
  de	
  
afdeling	
  WUGO	
  was	
  een	
  kleine	
  club	
  (2	
  man)	
  bezig	
  met	
  het	
  maken	
  van	
  websites	
  voor	
  het	
  MKB	
  in	
  de	
  regio.	
  Ik	
  ben	
  bij	
  
deze	
  2	
  mensen,	
  een	
  salesman	
  en	
  webdesigner	
  toegevoegd	
  om	
  de	
  gemaakte	
  sites	
  dynamisch	
  te	
  maken.

Ik	
  heb	
  hier	
  meegewerkt	
  aan	
  verschillende	
  website,	
  uiteenlopend	
  van	
  online	
  winkels,	
  eenvoudige	
  content	
  
management	
  systemen	
  en	
  advertenPe	
  verkoop	
  tools.	
  Binnen	
  Wegener	
  werd	
  op	
  dat	
  moment	
  gewerkt	
  met	
  PERL	
  en	
  
ASP	
  VB-­‐Script.

Opmerking
Deze CV staat ook online: http://wilikdaarwerken.nl/.

C.V. - Mark Berck - info@markberck.nl - 06 186 939 80 - http://0308783450.nl 

3 van 3 dinsdag 27 juli 2010

http://www.rechtspraak.nl/
http://www.rechtspraak.nl/
http://0308783450.nl/about/
http://0308783450.nl/about/
mailto:info@markberck.nl
mailto:info@markberck.nl
http://0308783450.nl
http://0308783450.nl

